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Chairmen

Celso Placeres

André Wulfhorst

Livaldo dos Santos

Maurício Muramoto

Willi Nass

Robert Madersdorfer

Theo van der Loo

✓ Encontros bimestrais com possibilidade de 

participação através de videoconferência 

✓ Elaboração de evento anual sediado por 

instituição representado no corpo consultivo

✓ Elaboração de pauta e conteúdo para até 2 

ebooks anuais

✓ Elaboração de 2 webinars anuais envolvendo 

palestrantes da Academia e da Indústria

Digitalização na Indústria – foco em tecnologia, 

manufatura, Industria 4.0, etc.

Produtividade industrial – foco em eficiência, 

competividade e digitalização na indústria de 

processos 

iEngineer – foco no perfil do engenheiro do amanhã

Diversidade – foco no fomento de diversidade de 

gênero, raça de orientação sexual na engenharia 

Cristina Palmaka

Representantes de associados 

corporativos compõe o corpo 

consultivo que elabora a pauta 

temática do respectivo Cluster
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Benefícios:

▪ 30 % do valor total da contribuição de cada associado corporativo é disponibilizado para associação de 
estudantes de engenharia (anuidade individual R$ 150).

▪ Cada empresa associada identifica a universidade para qual gostaria de estender o convite de parceria 
acadêmica. 

▪ Com contrapartida simbólica de R$ 1, o estudante desfruta de todos os beneficio da associação.

▪ Visitas técnicas e palestras exclusivas para estudantes participantes.

▪ Em eventos das VDI-Brasil, participantes recebem crachá personalizado com a logo marca da empresa 
patrocinadora.

PROGRAMA PARCERIA ACADÊMICA

100 % 30 %

Associação corporativa Associação estudante
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