


CLUSTERS VDI

a Chairmen v' Encontros bimestrais com possibilidade de
> e participacdo através de videoconferéncia

3 @ 3 'a v Elaboracado de evento anual sediado por

B Celso Placeres  Livaldo dos Santos Willi‘l:lass Theo van der Loo inStitUi(;éO representado Nno corpo consultivo
3 (=] _ v' Elaboracéo de pauta e contetdo para até 2
= . Q b7 ﬂ ebooks anuais

Q André Wulfhorst  Mauricio Muramoto Robert Madersdorfer Cristina Palmaka v Elaborag;éo de 2 Webinars anuais envolvendo

palestrantes da Academia e da Industria

Digitalizacdo na Industria — foco em tecnologia,
manufatura, Industria 4.0, etc.

Produtividade industrial — foco em eficiéncia,
competividade e digitalizacao na industria de
processos

iIEngineer — foco no perfil do engenheiro do amanha
Diversidade — foco no fomento de diversidade de
género, raca de orientacdo sexual na engenharia

IEngineer

Produtividade Industrial
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Diversidade

Representantes de associados
corporativos compde o0 corpo

consultivo que elabora a pauta
tematica do respectivo Cluster
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PROGRAMA PARCERIA ACADEMICA

Beneficios:

= 30 % do valor total da contribuicdo de cada associado corporativo € disponibilizado para associacao de
estudantes de engenharia (anuidade individual R$ 150).

» Cada empresa associada identifica a universidade para qual gostaria de estender o convite de parceria
académica.

= Com contrapartida simbolica de R$ 1, o estudante desfruta de todos os beneficio da associagéo.
= Visitas técnicas e palestras exclusivas para estudantes participantes.

= Em eventos das VDI-Brasil, participantes recebem cracha personalizado com a logo marca da empresa
patrocinadora.
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